
A Rillieux-la-Pape, le 18 novembre 2008 

 

 

Jobmanager s'offre un rafraîchissant lifting 

 

 

Aktor Interactive, agence de communication de recrutement et marketing RH, 

lance la version 2 de Jobmanager, son site dédié à l’information sur l’emploi.  

 

En novembre 2008 et à l’occasion de ses deux ans d’existence, le site Jobmanager.fr a 

dévoilé sa toute nouvelle version. Le site a subi une profonde réorganisation, pour devenir 

un véritable webzine du recrutement. Il arbore une interface remaniée et un design 

innovant. 

 

Le site se découpe en quatre principales rubriques qui sont :  

- Le Mag’ et le Mag’ export, les webzines de Jobmanager, qui accueilleront des 

dossiers, des fiches pratiques et un agenda. Des invités seront également sollicités 

pour intervenir sur le sujet de l'emploi et du recrutement au travers d'interview et 

d'articles. 

 

- Jobpanel, un service exclusif de Jobmanager, qui permet aux inscrits de s'exprimer 

sur le thème du recrutement et de l'emploi via des sondages et des enquêtes. Les 

panelistes peuvent ensuite gagner des lots chaque mois. 

 

- les Services candidats, qui offrent toutes les informations concernant l’emploi : 

annuaire des sites emploi, fiches des entreprises qui recrutent, tests, offres 

d'emploi… 

 

 

Connectez-vous sur www.jobmanager.fr dès maintenant pour apprécier la toute nouvelle 

version de votre site consacré à l’emploi.  
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